
SysGP - Sysmar Gestão de Pessoal
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA

Competência: Março de 2013Relatório de Totalização de Cargos

Código Descrição do Cargo Vagas Ocupadas Disponíveis

3 ENGENHEIRO AGRONOMO 1 1 0

4 AGENTE ADMINISTRATIVO 35 29 6

5 MECANICO 5 3 2

6 GARI 5 1 4

7 PROFESSOR - POS GRADUACAO 200 137 63

8 PROFESSOR(A) 120 0 120

9 PROFESSOR (A) 120 0 120

10 PROFESSOR - LICENCIATURA PLENA 200 40 160

11 PROFESSOR(A)S HABILITACAO I 99 0 99

12 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 115 108 7

13 DIRETOR DEPTO DE FINANCAS 1 0 1

14 ASSISTENTE 99 0 99

15 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13 5 8

16 ASSISTENTE DE BIBLIOTECA 5 3 2

17 DENTISTA II 10 10 0

18 MOTORISTA II 53 46 7

19 TRABALHADOR BRACAL 55 19 36

20 OPERADOR DE MAQUINAS 23 15 8

22 PROFESSOR MAGISTERIO 150 29 121

23 AGENTE DE OPERACAO 5 2 3

24 CARPINTEIRO 6 0 6

25 ZELADOR (A) 50 19 31

26 PROFESSOR - A MAGISTERIO 200 3 197

27 DIRETOR DEPT EDUCACAO 1 0 1

28 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 15 3 12

29 AGENTE DE SAUDE 25 5 20

30 VIGILANTE 20 16 4

31 PROFESSOR 120 2 118

32 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 41 2 39

33 ASSISTENTE SOCIAL 7 4 3

34 SECRETARIOS 40 5 35

35 PEDREIRO 5 4 1

36 PROFESSOR(A) S HABILITACAO II 120 2 118

37 ATENDENTE CONSULT ODONTOLOGICO 8 4 4

38 MOTORISTA I 17 11 6

39 AGENTE SANITARISTA 7 2 5

40 MEDICO VETERINARIO 3 1 2

41 TECNICO (A) AGRICOLA 3 1 2

43 TECNICO EM ESPORTE 3 1 2

44 CONSELHEIRO TUTELAR 10 5 5

45 INST ARTES E OFICIOS 5 1 4

46 AGENTE SOCIAL 10 2 8

47 FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAL 10 6 4

48 CONTADOR 2 0 2

49 MEDICO II 9 5 4

50 FARMACEUTICO 1 1 0

51 ENFERMEIRO PADRAO 18 14 4

52 MECANICO AUXILIAR 6 1 5

53 ENCARREG DE OBRAS E SERVICOS 6 0 6

54 FISIOTERAPEUTA 2 2 0

55 INSPETOR DE ALUNOS 10 5 5

56 LAVADOR 3 0 3

57 JARDINEIRO 3 1 2

58 RECEPCIONISTA 2 3 -1
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59 INST ARTE E OFICIOS 5 0 5

60 DIRETOR DE DPTO ADMINISTRACAO 1 0 1

61 ASSESSOR ADMINISTRATIVO 5 2 3

62 CHEFE DE GABINETE 1 0 1

63 ASSISTENTE ESPECIAL I 99 0 99

64 ASSESSOR DE GABINETE CC3 99 0 99

65 ADVOGADO 1 0 1

66 DIRETOR DEPT DE ESPORTE CC3 1 0 1

67 PREFEITO MUNICIPAL 1 1 0

68 ASSESSOR DIRETO CC5 2 1 1

69 DIRETOR 1 0 1

70 CHEFE DA DIV MANUT ALMOXARIF 1 0 1

71 CHEF SECAO DE TRIB ARRECADACAO 1 0 1

72 DIRETOR DO DPT SERV PUBLICOS 1 0 1

73 DIRETOR DPTO OBRAS SERV VIARIO 1 0 1

74 ASSESSOR JURIDICO 2 0 2

75 ASSESSOR ADMINISTRATIVO CC2 5 0 5

76 DIRETOR TESOURO MUNICIPAL 1 0 1

77 CHEF DA SECAO DE SERV URBANOS 1 0 1

78 PROFESSOR (A) CLT 100 0 100

79 TECNICO CONTABIL 1 1 0

80 CHEFE DIV DE CONT E LICITACOES 1 0 1

81 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 70 56 14

82 AGENTE DE COMBATE A DENGUE 30 5 25

83 PSICOLOGO(A) 3 3 0

84 NUTRICIONISTA 2 1 1

85 TECNICO EM ENFERMAGEM 21 19 2

86 SEGURANCA DE PATRIMONIO 3 1 2

87 PSICOLOGA 2 0 2

88 PROFESSOR      MAGISTERIO 150 1 149

89 EDUCADOR SOCIAL 8 2 6

90 FONOAUDIOLOGO 1 1 0

91 DIRETOR ASSISTENCIA SOCIAL 1 0 1

92 DIRETOR DEPT A SOCIAL COMUNT 1 0 1

93 CHEFE DA SECAO DE PATRIMONIO 1 0 1

94 ASSESSOR DE COMUNICACAO 2 0 2

95 CHEFE DA SECAO ENG E AGROP 1 0 1

96 CHEFE DO SETOR REGIST ESCOLAR 1 0 1

97 CHF SECAO DE MED VETERINARIA 1 0 1

98 CONSELHO TUTELAR 1 0 1

99 CHEFE DIVISAO DE VIACAO CC4 1 1 0

100 VICE PREFEITO 1 1 0

101 CHEF DA SEC DE CONT ENS FUND 1 0 1

102 CHEF DA SECAO DE ENG E TOPOGRF 2 0 2

103 ASSESSOR DIRETO II CC 6 13 1 12

104 DIRETOR VIGILANCIA SANITARIA 1 0 1

105 SUPERVISOR DE ENG E PROJETOS 1 0 1

106 DIRETOR INDUSTRIA E COMERCIO 1 0 1

107 CHEFE DA SECAO RECUR HUMANOS 1 1 0

108 CHEFE SECAO MEDC VETERINARIA 1 0 1

109 CHEFE DA VIGILANCIA SANITARIA 2 0 2

110 DIRETOR DEPTO DE SAUDE CC3 2 0 2

111 DIRETOR DE DEPTO DE EDUCACAO 1 1 0

112 CHEFE SETOR CONTROLE PESSOAL 2 0 2
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113 CHEF SETOR ALIMENT ESCOLAR CC4 1 0 1

114 CHEFE CONTROLE INTERNO CC4 3 1 2

115 DIRETOR DEPTO DESENV ECONOMICO 1 0 1

116 DIRETOR DPTO MEIO AMBIENTECC3 1 0 1

117 DIRETOR DO DPTO DE TURISMOCC3 2 1 1

118 DIR DEPTO FOMENT AGROPECUARIA 2 1 1

119 ENCARREG DE OBRAS E SERV PUBLC 2 0 2

120 DIRETOR DEPTO DE HABITACAO 1 0 1

121 DIRETOR DE DEPTO DE FINANCAS 1 0 1

122 DIRETOR DE DEPTO DE CULTURA 1 0 1

123 DIRETOR DE DEPTO R HUMANOS 1 1 0

124 CHEFE DE CONT ENS FUND CC4 1 0 1

125 ASSESSOR DA PROCURADORIA 1 0 1

126 DEFENSOR PUBLICO 1 0 1

127 CHEFE DA DIV ADMIN ESCOLAR 1 1 0

128 CHEF DIV ATIV PRAC ESPORTIVAS 10 1 9

129 ASSESSOR DIRETO IV 32 11 21

130 DIRET DEPT DE ASSIST SOCIAL 1 1 0

131 DIRET DEPTO GEST FINAC ORCMENT 1 1 0

132 ASSESSOR DIRETO II 10 3 7

133 ASSESSOR DIRETO III 10 5 5

134 ASSESSOR DE PLANEJ OBRAS E ENG 1 0 1

135 ASSESSOR DE PLANEJAMENTO 5 1 4

136 CHEF DA DIV PROJT ATIV E ABAST 1 0 1

137 DEFENSOR PUBLICO 2 0 2

138 PEDAGOGO ESPECIALISTA SAUDE 1 1 0

139 ENCARREGADO OPERACIONAL 2 2 0

140 MEDICO(A) GINECOLOGISTA 1 1 0

141 DENTISTA I 5 1 4

142 TECNICO DE HIGIENE BUCAL 2 2 0

143 BORRACHEIRO 2 2 0

144 ASSESSOR PLJTO GEST COORD JURID 1 1 0

145 DIRT DE GESTAO DE TRIB E CADS 1 1 0

146 DIRT DO DEPTO DE SERV PUBLICO 1 1 0

147 ASSESSOR TECNICO 6 5 1

148 ASSESSOR DIRETO I 4 3 1

149 DIRETOR DEPTO DE CULTURA 1 1 0

150 CHEF DA DIV DE SERV PUBLICOS 1 1 0

151 CHEF DIV DE PLANEJ ESCOLAR 1 1 0

152 DIRT DOI DEPTO DE AGR E PECUA 1 1 0

153 DIRETOR DEPTO DE LAZER 1 1 0

154 DIRETOR DEPTO DE OBRAS 1 1 0

155 COORDENADOR OBRAS DISTRITAL 1 1 0

156 ASSESSOR JURIDICO PROCURADORIA 1 1 0

157 DIRET DO DEPTO INDUS COMERC 1 1 0

158 DIRETOR DO DEPTO DE TURISMO 1 1 0

159 DIRETOR DEPTO DE TRANSPORTE 1 1 0

160 DIRETOR DO DEPT DE SAUDE 1 1 0

161 CHEF DIV DE INSP E LICENCTO 1 0 1

162 CHEFE DE DIV DE SIST INFORM 1 0 1

163 DIRETOR DEPT VIGIL SANITARIA 1 0 1

164 CHEF DA DIV FOM E INDUS COMERC 1 0 1

165 CHEF DIV DE LICEN E FISCALIZ 1 0 1

166 DIRETOR DO DEPTO DE ESPORTE 1 0 1
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167 CHEF DA DIV DE EDUC AMBIENTAL 1 0 1

168 COORDENADOR DE HABITACAO 1 0 1

169 CHEF DIV DE EXEC MANUT OBRAS 1 0 1

170 CHEF DIV FOMENT AGRICUL PECUA 1 0 1

171 DIRET DO DEPTO ACAO SOC COMUT 1 0 1

172 CHEF DA DIV DE LICIT E CONTRAT 1 0 1

200 PROFESSOR MAGISTERIO MUNICIPAL 0 0 0

201 ASSESSOR DA PROCURADORIA II 1 0 1

202 ASSESSOR JURIDICO 1 0 1

2907 738 2169
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Competência: Março de 2013Resumo por Tipo de Cargo

Código Tipo de Cargo Vagas Ocupadas Disponíveis

1 Efetivo Estatutário 2461 668 1793

2 Comissionado 292 57 235

3 Político 42 7 35

4 Temporário 10 5 5

5 Efetivo - Celetista 101 1 100

7 Conselheiro 1 0 1

2907 738 2169

TOTAL DE MATRíCULAS 738

TOTAL DE PESSOAS    737

MATRíCULAS DEMITIDAS 0
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