Municipio de Reserva - PR
CNPJ: 76169879000161  |E:
Endereco: Av.Cel Rogerio Borba, 741 CEP: 84320000 Cidade: Reserva
Fone: 32768300 Fax:

NOTA DE PAGAMENTO
Numero Data Previsdo N° Liquidagdo N° Empenho N° Requisigdo N°
20/08/2018 4865 4138/2018 3636/2018
Licitagao -
Tipo Nuamero
Sem licitagéo
Contrato/Aditivo
Sequéncia  Contrato Aditivo Inicio da vigéncia Fim da vigéncia Fim da vig. atualizada Inicio da execugdo Fim da execugdo Fim da exe. atualizada
Credor
Fornecedor Matricula CPF/CNPJ
JOANITA FERREIRA DA COSTA 803-6 630.611.559-53
Enderego Bairro
RUA BENJAMIN BRANCO, 24000965 - 00000 CENTRO
Cidade/UF CEP Fone Tipo de conta bancéria Banco Agéncia Conta
Reserva/PR 84320-000 4227616360 Conta Corrente 341 3854 4398-5
Classificagdo da despesa
230 02 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS

02.001 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
04.122.0002.2008 Manutengao da Administragéo I —
3.3.90.39.96.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ - PAGAMENTO ANTECIPADO - ~'R$ 2.090,00

Outras informagoes

Retengoes

_ Total de retengoes
R$ 0,00
~ Valorliquido
R$ 2.090,00
Recursos Documento Data Valor
00000 - Recursos Ordinarios (Livres) Conta bancaria 52248 - BANCO DO BRASIL 20/08/2018 R$ 2.090,00

Recibo

Recebi do Municipio de Reserva, a importancia de Dois Mil e Noventa Reais, referente ao pagamento do empenho numero 3636/2018.

Assinatura:

Reserva, / /

4

FREDERICO, ENCOURT HORNUNG JOSSIMARA VIEIRA XAVIER
Prefeito Municipal Secretario(a) de Administracdo e Finangas







Municipio de Reserva - PR

CNPJ: 76169879000161  IE:
Endereco: Av.Cel Rogerio Borba, 741 CEP: 84320000 Cidade: Reserva
Fone: 32768300 Fax:
NOTA DE LIQUIDAGAO
Numero Emitido em Requisigdo N° Empenho N°
4138/2018 27/07/2018 3636/2018
Licitaggo ————— —
Tipo Numero
Sem licitagdo
Contrato/Aditivo —
Sequéncia  Contrato Aditivo Inicio da vigéncia Fim da vigéncia Fim da vig. atualizada Inicio da execugdo Fim da execugdo Fim da exe. atualizada
Credor ————————— S
Fornecedor Matricula CPF/CNPJ
JOANITA FERREIRA DA COSTA 803-6 630.611.559-53
Enderego Bairro
RUA BENJAMIN BRANCO, 24000965 - 00000 CENTRO
Cidade/UF CEP Fone Tipo de conta bancéria Banco Agéncia Conta
- Reserva/PR 84320-000 4227616360 Conta Corrente 341 3854 4398-5
Classificagao da despesa —
02 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS | Saldo do empenho
02.001 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO R$ 2.090,00
T .. Velorliquidado
04.122.0002.2008 Manutengéo da Administragao R$ 2.090,00
3.3.90.39.96.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ - PAGAMENTO ANTECIPADO .
. Saldo alLiquidat
230 00000 Recursos Ordinarios (Livres) R$ 0,00
Qutras informagdes ———————————
Retengoes———————
| Total de retencdes
R$ 0,00
. Valor liquido
R$ 2.090,00
Servidor que autorizou a liquidagao ——————— —
2 - EDSON SPERAFICO CARNEIRO
Histoérico——— —
Documentos fiscais —————————————— -
Tipo Ndamero Série Emiss&o Valor Tipo Numero Série Emisséo Valor
16 - Processo de Adiantamento 072018 1 27/07/2018  2.090,00







Municipio de Reserva - PR

CNPJ: 76169879000161  |E:
Endereco: Av.Cel Rogerio Borba, 741 CEP: 84320000 Cidade: Reserva
Fone: 32768300 Fax:

NOTA DE EMPENHO
Numero Tipo Emitido em Requisigéo N° Req. Compra N°
3636/2018 Ordinario 27/07/2018
Licitagao
Tipo Ndamero
Sem licitagéo
Contrato/Aditivo
Sequéncia  Contrato Aditivo Inicio da vigéncia Fim da vigéncia Fim da vig. atualizada Inicio da execugdo Fim da execugdo Fim da exe. atualizada|
Credor ————
Fornecedor Matricula CPF/CNPJ
JOANITA FERREIRA DA COSTA 803-6 630.611.559-53
Enderego Bairro
RUA BENJAMIN BRANCO, 24000965 - 00000 CENTRO
Cidade/UF CEP Fone Tipo de conta bancaria Banco Agéncia Conta
Reserva/PR 84320-000 4227616360 Conta Corrente 341 3854 4398-5
Classificagao da despesa
02 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS N s evetion
02.001 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO R§ 44193
- {00 veler empenhado
04.122.0002.2008 Manutengao da Administragéo R$ 2.090,00
3.3.90.39.96.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PJ - PAGAMENTO ANTECIPADO S
230 00000 Recursos Ordinarios (Livres) T R 2.341,99

Do Exercicio

Outras informagdes

Histérico

VALOR QUE SE EMPENHA REFERENTE A DESPESAS COM CURSO DO E-SOCIAL DA UNIPUBLICA EM MARINGA NOS DIAS
15, 16 E 17 DE AGOSTO DE 2018.

e

FR RICO BITTENCOURT HORNUNG
Prefeito Municipal
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Reserva, em 27 de Julho 2018.

Assunto: Pedido para fazer o curso da implantagéo do E-Social no RH

Excelentissimo Senhora Secretaria

Tendo em vista que em Janeiro de 2019 sera implantado o Sistema do
E-SOCIAL (é um programa do governo federal que tenta consolidar o envio de
informagdes pelo empregador em relagdo aos seus empregados). A idéia inicial €
unir todas as obrigagdes trabalhistas (chamadas de Obrigagoes Acessorias) em um
s6 lugar, agrupando informagoes.

Esclarego também a necessidade da aquisigdo do curso para o
aprimoramento no desempenho funcional no Setor de Pessoal.

Diante do exposto, solicito de V. Senhoria, autorizacéo para aquisicao
do referido Curso do E-Social da Unipublica, em Maringa nos dias 15,16,17 do més
de agosto de 2018, cujo custo do curso é R$ 1.490,00 ( Hum mil e quatrocentos e
noventa reais) conforme o anexo da Unipublica e mais despesas pessoais com
passagens e taxi e alimentagao aproximadamente uns R$ 600,00 (seiscentos reais).

Sem mais para o presente, renovo protestos de elevada estima e

distintas consideragdes.

3 ira da Costa
Chefe da $¢ \ c(%”sdos Humanos

afe Recursos Humanos

Sra: RG. 4.888.667-1 - Port ¥ 11112008

JOSSIMARA VIEIRA XAVIER

Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas
Nesta.

RECEBIDO EM
27107 | 2018

: _0_7_-},1,9,1'-?&'3

Autorizo em-

aVieira Xavi

dm\ms\raqao ef \nanqas

s.cro‘lbtla

Av. Cel. Rogério Borba, 741 — Fone (42) 3276-8300
84320-000 Reserva - Parand
E-mail: prefeitura.reserva@bol.com.br Pagina 1 de 1
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25/07/2018 . Informagdes sobre o curso: eSocial para Orgaos Publicos

UNIPUBLICA

ESCOLA DE GESTAO PUBLICA

Programacgao:

Oficina Preparatoria para a Implantagéao
Dia 15 - das 13h30 as 17h30

1) Agente publico
2) Agente politico
3) Funcionario

4) Servidor

5) Empregado publico

6) Cargos, fungdes e atribuicdes

7) Vencimentos, subsidios, proventos e
remuneragao

8) Contratagdo, nomeacéo, designagdo, admissdo
9) Concurso

10) Cargos Comissionados

11) Fungoes gratificadas

12) Gratificagbes por encargo especial

13) Terceirizagoes

14) Temporarios

15) Estagiarios

16) Advogados e contadores

17) Limites de gastos com pessoal

18) Nepotismo

19) Ficha limpa

20) Responsabilizagdes

Visualizagdo do Sistema e Analise de Implantagao
Dia 16 - das 9h as 12h

1- Cronograma de Implantagéo (Divulgado em
04.12.2017 - versédo 2.04.01 — Beta) @

2- Cronograma de Implantagéo (por grupos): m

a) Cadastro do empregador e tabelas

b) Dados e vinculos dos servidores

c) Folha de pagamento

d) Substituicdo da GFIP e compensagao cruzada
e) Seguranga e salde dos servidores

3- Fundamentagéo legal e regulamentos (Decreto
8.373/14):

3.1- Resolugdes do Comité Gestor do eSocial:

a) 11, de 14 de setembro de 2017

b) 10, de 05 de julho de 2017

c) 9, de 21 de junho de 2017

ANV Q Aa 1R Aa main Aa 2N17
http://immww.unipublicabrasil.com.br/resumo-curso.ohn?id=1904

Local: Maringa - PR

' Advogado do. . . [+]

Curso: eSocial para Orgdos Publicos

Data: 15, 16 e 17 de Agosto de 2018

Carga Horaria: 14 horas horas

~ Jonias de O. e Silva
Advogado, professor ;
20 universitario, especializado em. . . |

g

Ricardo Cruz Miranda

Bacharel em Direito pela
Faculdade INESC/CNEC,

1/






25/07/2018 . Informagdes sobre o curso: eSocial para Orgaos Publicos
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e) 7, de 16 de margo de 2017

f) 6, de 28 de setembro de 2016
g) 5, de 02 de setembro de 2016
h) 4, de 20 de agosto de 2015

i) 3, de 27 de julho de 2015

j) 2, de 03 de julho de 2015

k) 1, de 20 de fevereiro de 2015

3.2- Resolugdes do Comité Diretivo do eSocial:
a) 1/2017 (29 de novembro de 2017)

b) 2/2016 (30 de agosto de 2016)

c) 1/2015 (24 de junho de 2015)

3.3- Circulares da Caixa Econémica Federal:
a) 761/2017 (12 de abril de 2017)

b) 760/2017 (30 de margo de 2017)

c) 758/2017 (27 de margo de 2017)

d) 757/2017 (27 de margo de 2017)

3.4- Nota Explicativa do eSocial (modificagéo
06/04/2017)

3.5- Cronograma de Implantagdo Divulgado em
04.12.2017

3.6- Fundamentacéo legal e regulamentos:
3.7- Resolugdes do Comité Gestor do eSocial:

)

) 10, de 05 de julho de 2017
) 9, de 21 de junho de 2017
) 8, de 15 de maio de 2017
) 7, de 16 de margo de 2017

g) 5, de 02 de setembro de 2016
h) 4, de 20 de agosto de 2015

i) 3, de 27 de julho de 2015

j) 2, de 03 de julho de 2015

k) 1, de 20 de fevereiro de 2015

3.8- Resolugdes do Comité Diretivo do eSocial:
a) 1/2017 (29 de novembro de 2017)

b) 2/2016 (30 de agosto de 2016)

c) 1/2015 (24 de junho de 2015)

3.9- Circulares da Caixa Econdmica Federal:
a) 761/2017 (12 de abril de 2017)
b) 760/2017 (30 de margo de 2017)
c) 758/2017 (27 de margo de 2017)
d) 757/2017 (27 de margo de 2017)
3.10- Nota Explicativa do eSocial (modificagédo
06/04/2017)
3.11- Verificagdo do Manual na verséo 2.4
4- Operacionalizagéo eletronica:
a) Transmissdo de dados (arquivos)
b) Certificado Digital
) Procuragéo eletronica
) Cddigo de acesso
) Poderes para CNPJ ou CPF
f) Utilizagdo do portal web (ou web service)

c
d
e

5- Layout do eSocial com as alteragdes recentes:
a) eventos iniciais

b) eventos de tabelas

c) eventos ndo periodicos

d) eventos periodicos

httme lhaanaar it hlinahracil ~am hriraciima-ciiren nhn?id=1904






25/07/2018 - Informagdes sobre o curso: eSocial para Orgaos Publicos

Como Implantar os Eventos Trabalhistas
Dia 16 - das 13h30 as 17h30

1- Eventos Iniciais e Tabelas:

a) informagdes cadastrais

b) aliquotas

c) alteragdes e exclusao das informagoes
d) cadastramento inicial do vinculo

e) tabelas: FPAS/terceiros, CNA e RAT
f) tabelas do empregador

g) rubricas da folha de pagamento

h) lotagbes

i) cargos

j) fungdes

k) horarios/turnos de trabalho

) processos administrativos e judiciais

Ricardo Cruz Miranda

@! . Bacharel em Direito pela

Faculdade INESC/CNEC,
Advogado do. . . [+]

2- Implementagdes de maio/2016:

a) fatos geradores

b) retengdes

) eventos periddicos

) a nova EFD financeira fiscal

) responsabilidade e apuragao do RAT e FAT
f) remuneragéo do trabalhador

g) pagamentos diversos

h) bases de calculo

i) retengdo, dedugdes e contribuigcdes

c
d
e

3- RET e o Estatuto do Servidor:

a) admissao

b) dependentes

c) beneficios previdenciarios

d) local de trabalho

e) atividades desempenhadas

f)satde ocupacional (exames médicos e aso)
g) afastamentos

h) insalubridade e/ou periculosidade

i) fatores de riscos e medidas de controle
j)comissionados

k) agentes politicos

|) temporarios

m) informages cadastrais

n) remuneragao

o) FGTS

p) desligamento

q) verbas rescisorias

r) base de calculo tributaria e trabalhista
s) contribuigdes previdenciarias

t) reintegragéo

4- Informacgdes que constam dos arquivos:
a) férias

b) atividades efetivamente desempenhadas
c) equiparagao salarial

d) acumulo de fungao

e) estabilidades

f) promogbes

5- INRFB 971

6- Reforma Trabalhista

7- Aulas expositivas teoricas com a analise do
leiaute.

7.1- Eventos Iniciais:

S-1000 — Informagoes de Empregador/Contribuinte
Q-10N5 — Tahela de Fstahelrcimentos e Ohras de

e mrimmm =l A=410NA






25/07/2018 . Informagdes sobre o curso: eSocial para Orgaos Publicos
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Construgao Civil
S-2100 — Cadastramento Inicial do Vinculo

7.2- Eventos de Tabela:

S-1010 — Tabela de Rubricas

S-1020 — Tabela de Lotagdes Tributarias

S-1030 — Tabela de Cargos/Empregos Publicos
S-1040 — Tabela de Fungdes/Cargos em Comissao
S-1050 — Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho
S-1060 — Tabela de Ambientes de Trabalho
S-1070 — Tabela de Processos
Administrativos/Judiciais

S-1080 — Tabela de Operadores Portuarios

Informagdes Previdenciarias e Demais
Dia 17 - das 9h as 12h

1- Recolhimentos das contribuigdes
previdenciarias:
a) guia da previdéncia social - GPS x DARF

. Ricardo Cruz Miranda
~ Bacharel em Direito pela

| ' Faculdade INESC/CNEC,

b) a GFITP/SEFIP " Advogado do. . . [+]

¢) circular n° 657/2014 da CEF '

d)

B

DCTF/web

2- Descontos Legais e Convencionados na folha:
a) descontos legais e descontos convencionados
b) jornada de trabalho

c)controle de frequéncia

d) limites de toleréncia

e) horas extras

f) faltas

g) atrasos

h) saidas antecipadas

i) fechamento do ponto

3- Encargos previdenciarios:

a) aliquotas de contribuigao previdenciaria patronal
b) aliquota dos riscos ambientais do trabalho

c) RAT (antigo SAT)

d) novas regras trazidas da Receita Federal do
Brasil

e)decreto n°® 6.042/2007

4- Estabelecimento, construgdo e tomador:
a) lotagéo dos trabalhadores na folha de
pagamento

b) arquivo S-1020

5- Tabelas do eSocial — aplicadas aos eventos
6- Exclusdo:

a) evento indevido

b) evento excluido

7- Seguranga e Medicina do Trabalho:

a) insalubridade

b) periculosidade

c) atividade especial

d) normas de seguranca e medicina do trabalho
e) exame médicos ocupacionais

f) agentes ergondmicos e mecanicos

g) atestados de saude ocupacional e as
informagdes de

h) monitoramento biologico

i) perfil profissiogréafico previdenciario - PPP

Lttmefhassssrinimnhlinahracil ~am hrireciimo-curso.nho?id=1904 45






25/07/2018

Informagdes sobre o curso: eSocial para Orgaos Publicos

8- Atestados de afastamento ao Trabalho:
a) afastamentos inferiores a 15 dias no eSocial
b) codigo internacional de doengas (CID 10)

9- Especificidades da Folha de pagamento:
a) classificagdo das rubricas da folha

b) prazo para envio dos arquivos

c) impactos do fechamento da folha

10- EFD — REINF

11- Aulas expositivas tedricas com a analise do
leiaute.

11.1- Eventos periodicos:

S-1200 — Remuneragéo do Trabalhador
S-1202 — Remuneragio do Trabalhador RPPS
S-1210 — Pagamentos de Rendimentos do
Trabalhador

S-1220 — Pagamentos a Beneficiarios Nao
Identificados

S-1250 — Aquisi¢do de Produc¢ao Rural

S-1260 — Comercializagdo da Produgéo Rural
Pessoa Fisica

S-1270 — Contratacao de Trabalhador Avulsos Nao
Portuarios

S$-1280 - Informagdes Complementares aos
Eventos Periddicos

S-1298 — Reabertura dos Eventos Periodicos
S-1299 — Fechamento dos Eventos Periodicos
S$-1300 — Contribuigdo Sindical Patronal

11.2- Eventos nao periodicos:

S-2190 — Admisséo de Trabalhador — Registro
Preliminar

S-2200 — Admisséo de Trabalhador

S-2205 — Alteragao de Dados Cadastrais do
Trabalhador

S-2206 — Alteragao de Contrato de Trabalho
S-2210 — Comunicagéo de Acidente de Trabalho
S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador
S-2230 — Afastamento Temporario

S-2240 — Condigdes Ambientais do Trabalho —
Fatores de Risco

S-2241 — Insalubridade, Periculosidade e
Aposentadoria Especial

S-2250 — Aviso Previo

§-2298 — Reintegragao

S$-2299 — Desligamento

S-2300 - Trabalhador Sem Vinculo — Inicio
S-2305 — Trabalhador Sem Vinculo — Alteragéo
Contratual

S-2399 — Trabalhador Sem Vinculo — Término
S-3000 — Exclusédo de Eventos

S-4000 — Solicitagéo de Totalizagéo de Bases e
Contribuigdes

S-5001 — Informagées da Contribuigdes Sociais por
Trabalhador

S-5002 — Imposto de Renda Retido na Fonte
S-5011 — Informagdes das Contribuigbes Sociais
Consolidadas por Contribuinte

S-5012 — Informagdes do IRRF Consolidadas por
contribuinte

f
|
|
}

httn:/Amw ininublicabrasil. com br/resumo-curso.oho?id=1904

Valor do Investimento

5/6
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25/07/2018 - Informagdes sobre 0 Curso: eSocial para Orgaos Publicos

? \ R$ 1490 reais

. )
O pagamento ¢é feito através de boleto ou cheque nominal a UNIPUBLICA (NOVA ;
EMPRESA) - EFICIENCIA CAPACITACAO E TREINAM ENTO PROFISSIONAL EIRELI - |
i ME, inscrita no CNPJ n®: 28.329.884/0001-41 ;

Mais informagoes: Redes Sociais:

(41) 3099-5454 n o) e

contato@unipublicabrasil.com. br

e AR 6/6






1co do Brasil : https://aapj .bb.com.br/aapj/homeV2.bb?tokenSessao=44OIUKUSazn.4...

A35F031119571208019
3 1 03/08/2018 11:27:33
m i
DOC ou TED Eletrdnico - ‘ ‘
Debitado
Agéncia 2523-2
Conta corrente 5224-8 PREF MUN CONTA MOVIMENTO
Creditado
Banco 341 ITAU UNIBANCO S.A.

Agéncia (sem DV) 3854 RESERVA PR
Conta corrente (com 43985

DV)

CPF 630.611.559-53

Nome favorecido JOANITA FERREIRA DA COSTA
Finalidade CREDITO EM CONTA

Numero documento  80.302

Valor 2.090,00

Data transferéncia  03/08/2018
"C" - CNPJ diferente

Autenticagdo SISBB 1 DCF626DCE9511B6

Assinada por J6695173 JOSSIMARA VIEIRA XAVIER 03/08/2018 11:16:17
JB532774 FREDERICO BITTENCOURT HORNUNG 03/08/2018 11:27:33

Transag&o efetuada com sucesso.

Transagéo efetuada com sucesso por: JB532774 FREDERICO BITTENCOURT HORNUNG.

n2/0RNO1R 11:27






nco do Brasil _

Z

Debitado
Agéncia
Conta corrente

Creditado

Banco

Ageéncia (sem DV)
Conta corrente (com
Dv)

Conta Pagamento
CPF

Nome favorecido
Finalidade

Valor

Data transferéncia
"C" - CNPJ diferente

Transag&o registrada como pendente por insuficiéncia de assinaturas.

TED

2523-2
5224-8 PREF MUN CONTA MOVIMENTO

341 ITAU UNIBANCO S.A.
3854 RESERVA PR

43985

0000

630.611.559-53

JOANITA FERREIRA DA COSTA
CREDITO EM CONTA

2.090,00

03/08/2018

Pendéncia nimero: 668418028.

hitps://aapj.bb.com.br/ aapj/homeVZ.bb?tokenSessao=9001a0ebcb4t)...

03/08/2018 11:16:16

Usuario: J6695173 JOSSIMARA VIEIRA XAVIER.






